[image: image1.jpg]


ISTITUTO COMPRENSIVO PERUGIA 8 “FERRO DI CAVALLO – OLMO”
Via Gregorovius– 06127 Perugia  (PG) – CF 94152480540
Tel. 075/5008870 -   Fax 075/5004544
pgic85800e@istruzione.it  - pgic85800e@pec.istruzione.it
www.istitutocomprensivoperugia8.gov.it

PROGRAMMAZIONE EDUCATIVA – DIDATTICA

Scuola Secondaria di I grado

     Classe   _____                                        Sezione ________

Anno Scolastico 2016/2017
Coordinatore del Consiglio di Classe

      _________________________________
1. DATI INIZIALI SULLA CLASSE

· Composizione:
Alunni ___
       

 Maschi _____      
Femmine ______

Ripetenti ______ 

Disabili ______
Alunni DSA _____


Stranieri ______   

Nuovi inserimenti ______

· Livello della classe
□ alto
□ medio-alto
□ medio
□ medio-basso
□ basso
· Tipologia della classe

  vivace







 tranquilla










 collaborativa 






 poco collaborativa 




 
  problematica






  poco motivata
  demotivata
  poco rispettosa delle regole


· Profilo generale 

(Analisi della situazione iniziale: clima relazionale, dinamica della classe; atteggiamenti di impegno, partecipazione e attenzione; metodo di lavoro; clima relazionale, comportamento e rispetto delle regole)

2. SUDDIVISIONE DELLA CLASSE PER FASCE DI LIVELLO

· Modalità di rilevazione delle risorse e dei bisogni degli alunni
□  analisi del curriculum scolastico
□ informazioni acquisite dalla scuola primaria
□ colloqui con le famiglie
□ prove d’ingresso
□ prove oggettive di valutazione (es. questionario, test, ecc…)
□ prove soggettive di valutazione (es. interrogazione, tema, ecc…)
 ripetute osservazioni degli alunni impegnati nelle normali attività didattiche
	PRIMA FASCIA (PSP)
	SECONDA FASCIA (PSP)
	TERZA FASCIA (PSP)
	QUARTA  FASCIA (PSP)
	CASI PARTICOLARI (PEI – PSP – PSP BES

	livello alto 

10/9
	livello medio 8/7
	livello base 

6
	lacune in alcune/molte discipline 
5/4
	H – DSA - BES

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


· Segnalazione dei casi particolari e progettazione di percorsi personalizzati

3. PROCEDIMENTI PERSONALIZZATI PER FAVORIRE IL PROCESSO DI APPRENDIMENTO E DI MATURAZIONE
· Strategie per il potenziamento/arricchimento delle conoscenze e delle competenze

□ approfondimento, rielaborazione e problematizzazione dei contenuti
□ affidamento di incarichi impegni e/o di coordinamento
□  valorizzazione degli interessi extrascolastici positivi
□  ricerche individuali e/o di gruppo
□  impulso allo spirito critico e alla creatività
□  lettura di testi extrascolastici 
□  corso integrativo di ___________________________

· Strategie per il sostegno/consolidamento delle conoscenze e delle competenze

 attività guidate a crescente livello di difficoltà
□  iniziative di consolidamento delle conoscenze e delle abilità
□  inserimento in gruppi motivati di lavoro
□  assiduo controllo dell’apprendimento
□  valorizzazione delle esperienze extrascolastiche 
□  corso di sostegno/consolidamento ___________________

· Strategie per il recupero delle conoscenze e delle competenze 

□  unità didattiche individualizzate
□  diversificazione/adattamento dei contenuti disciplinari
□  metodologie e strategie di insegnamento differenziate
□  allungamento dei tempi di acquisizione dei contenuti disciplinari
□  assiduo controllo dell’apprendimento
□  coinvolgimento in attività collettive
□  affidamento di compiti a crescente livello di difficoltà
□  corsi di recupero ________________________________
□  pausa didattica (una per quadrimestre) modalità a libera scelta del docente

4. OBIETTIVI FORMATIVI TRADOTTI IN COMPETENZE

·  Competenze personali

· Comunicazione in madre lingua

· Comunicazione nelle lingue straniere

· Competenza matematica

· Competenze in scienze e tecnologia

· Competenza digitale

· Imparare ad imparare

· Competenze sociali e civiche

· Consapevolezza e espressione culturale
●  Competenze chiave di cittadinanza

· Imparare ad imparare

· Progettare

· Comunicare

· Collaborare e partecipare

· Agire in modo autonomo e responsabile

· Risolvere problemi

· Individuare collegamenti e relazioni

· Acquisire ed interpretare le informazioni

5. OBIETTIVI SPECIFICI DI APPRENDIMENTO TRADOTTI IN COMPETENZE SPECIFICHE DISCIPLINARI
Per gli obiettivi specifici di apprendimento si fa riferimento alla programmazione delle singole discipline.

6. OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO  TRASVERSALI
	Area socio- affettiva
	OBIETTIVI

	Conoscenza di sé

	·  Avere fiducia in se stesso.
·  Conoscere le proprie attitudini, interessi, capacità.

· Acquisire gli strumenti per gestire la propria irrequietezza emotiva ed intellettuale.

	Relazione con gli altri

	· Sentirsi membro del gruppo.

· Imparare ad interagire con i compagni e gli adulti.

· Ascoltare le ragioni altrui cooperando al rispetto e alla tolleranza.

· Intervenire nella vita della classe per raggiungimento di obiettivi comuni.

· Interiorizzare e rispettare le norme della vita scolastica.

· Partecipare alle varie attività scolastiche.

· Essere responsabile nello svolgimento degli incarichi, nella cura del materiale.

	       Orientamento
	· Saper operare scelte autonome.

· Collaborare responsabilmente e intenzionalmente con la scuola e la famiglia.

· Orientarsi criticamente nella realtà di appartenenza.

	 Strumenti culturali
 per la convivenza civile

	· Divenire consapevole di essere titolare di diritti, ma anche di essere soggetto a doveri per lo sviluppo della convivenza civile.

· Affrontare con responsabilità e autonomia i problemi quotidiani riguardanti la cura della propria persona in casa, a scuola e nella più ampia comunità sociale e civile.

· Conoscere l’organizzazione costituzionale ed amministrativa del nostro paese.

· Rispettare l’ambiente.

· Adottare comportamenti adeguati per la sicurezza propria e degli altri.


	 Area cognitiva
	OBIETTIVI

	Strumenti culturali

per le discipline
	 AREA LINGUISTICA 
· Ascoltare con attenzione.

· Leggere con correttezza ed espressività.

· Comprendere, memorizzare ed esprimersi oralmente e per iscritto con proprietà di linguaggio.

· Comprendere ed usare i linguaggi specifici disciplinari.

· Comprendere ed usare i vari codici e registri linguistici.

· Produrre testi personali creativi e critici.

· Conoscere ed utilizzare in modo chiaro e scorrevole e le strutture e le funzione linguistiche sia nella forma orale che in quella scritta delle lingue straniere.

· Conoscere gli aspetti caratteristici delle civiltà inglese e francese / spagnola.
AREA ANTROPOLOGICA
· Sa collocare nello spazio e nel tempo fatti ed eventi.

· Comprendere le relazioni causa / effetto.

· Cogliere le caratteristiche significative di un’epoca e di un ambiente naturale e antropico.

· Sa schematizzare e collocare logicamente gli elementi analizzati.

· Leggere e comprendere documenti scritti e/o iconografici.
AREA MATEMATICO-TECNICO-SCIENTIFICA
· Sviluppare la capacità di operare nell’astratto.

· Approcciarsi alla realtà con metodi e procedimenti risolutivi traendo conseguenze e conclusioni.

· Saper codificare e decodificare messaggi.

· Utilizzare diversi linguaggi specifici.
AREA ARTISTICO-ESPRESSIVA E MOTORIA/RELIGIONE CATTOLICA
· Comprendere linguaggi non verbali.

· Esprimere attraverso vari linguaggi stati d’animo, sentimenti, idee.

· Interpretare, rielaborare e riprodurre in modo creativo.

· Comprendere e interpretare il fenomeno religioso



7. PROPOSTE DIDATTICHE 

	Progetto d’Istituto
	Durata
	Docenti coinvolti

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


	Uscite didattiche
	Periodo
	Docenti accompagnatori
	Docenti accompagnatori supplenti

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


	Viaggi d’istruzione
	Periodo
	Docenti accompagnatori
	Docenti accompagnatori supplenti

	
	
	
	

	
	
	
	


8. METODI  
□ metodo induttivo
□ metodo deduttivo
□ metodo scientifico
□ lavoro di gruppo
□ ricerche individuali e/o di gruppo
9. STRATEGIE
 lezione frontale di informazione e dialogo
 lavoro in coppie di aiuto
 lavoro di gruppo per fasce di livello
 lavoro di gruppo per fasce eterogenee
 brain storming
problem solving
 discussione guidata 
 cooperative-learning
didattica laboratoriale
10. MEZZI E STRUMENTI
libri di testo
 testi di consultazione
schede predisposte dall’insegnante
□ stampa specialistica
□ attrezzature e sussidi (Lim, audiovisivi, laboratorio informatico, strumenti tecnici, ecc…)
□ uscite sul territorio
□ altro_______________

11. VERIFICA DEL LIVELLO DI APPRENDIMENTO
□  prove scritte quadrimestrali 
□  prove orali
□  esercitazioni individuali e collettive
□  test oggettivi
□  relazioni
□  conversazioni/dibattiti
□  prove pratiche (grafiche, strumentali e vocali, motorie)

 12. CRITERI DI VALUTAZIONE

· valutazione formativa: come incentivo al perseguimento dell’obiettivo del massimo sviluppo della personalità;

· valutazione sommativa: come confronto fra risultati ottenuti e risultati previsti, tenendo conto delle condizioni di partenza;

· valutazione comparativa: misurazione dell’eventuale distanza degli  apprendimenti dell’alunno dalla standard di riferimento;

· valutazione orientativa: finalizzata all’orientamento verso le future scelte;

· valutazione sistematica: come verifica dell’efficacia e dell’adeguatezza della 
   programmazione disciplinare.

13. MODALITÀ DI TRASMISSIONE DELLE VALUTAZIONI ALLE FAMIGLIE

□ colloqui individuali programmati secondo modalità stabilite dal Collegio Docenti
□ comunicazioni scritte
□ invio risultati delle prove scritte con firma
□ comunicazioni e/o convocazioni in casi particolari




* Si propone di utilizzare un codice comune di certificazione dei vari dei livelli di competenze cognitive (allegato 1, tabella in fondo a questo documento).
   Si propone di utilizzare un codice comune di valutazione del comportamento (allegato 2, tabella in fondo a questo documento).

14. COMPOSIZIONE DEL CONSIGLIO DI CLASSE

	DISCIPLINA
	DOCENTE

	Italiano e Storia
	

	Geografia
	

	Matematica e scienze
	

	Inglese
	

	Francese 
	

	Spagnolo
	

	Tecnologia 
	

	Arte e immagine 
	

	Musica 
	

	Ed. fisica 
	

	Religione 
	

	Sostegno 
	

	Sostegno
	

	Alternativa
	


Perugia,

Per il Consiglio di Classe

Il Coordinatore

Allegato n.1

Criteri di valutazione del profitto trasversali

Nella valutazione intermedia e finale si terrà conto del profilo di partenza e dei progressi dell’alunno nel percorso di apprendimento compiuto.
	VOTO
	CONOSCENZE ABILITA’ E COMPETENZE


	4
	· Abilità non conseguite

· Conoscenze non acquisite

· Gravemente insufficiente l’uso dei linguaggi specifici e degli strumenti

· Competenze non acquisite

	· 5
	· Abilità parzialmente conseguite

· Conoscenze parziali

· Uso non sufficiente dei linguaggi specifici e degli strumenti

· Competenze parzialmente acquisite

	6
	· Abilità essenzialmente conseguite

· Conoscenze essenziali

· Sufficiente uso dei linguaggi specifici e degli strumenti

· Competenze minime acquisite

	7

	· Abilità conseguite discretamente

· Conoscenze discrete

· Uso adeguato dei linguaggi specifici, degli strumenti e delle procedure risolutive

· Competenze complessivamente acquisite

	8
	· Abilità conseguite in modo    soddisfacente

· Conoscenze soddisfacenti

· Uso corretto dei linguaggi specifici, degli strumenti e delle procedure risolutive

· Competenze acquisite

	9
	· Abilità conseguite pienamente

· Conoscenze complete

· Uso corretto e razionale dei linguaggi specifici, degli strumenti e delle procedure risolutive

· Competenze pienamente acquisite

	10
	· Abilità conseguite completamente e agevolmente

· Conoscenze complete e approfondite

· Uso corretto e razionale dei linguaggi specifici, degli strumenti e delle procedure risolutive

· Competenze pienamente acquisite


Allegato n.2

Valutazione del Comportamento
La valutazione del comportamento inferiore alla sufficienza, ovvero a 6/10, riportata dallo studente in sede di scrutinio finale, comporta la non ammissione automatica dello stesso al successivo anno di corso o all’esame conclusivo del ciclo di studi.

	VOTO
	DESCRITTORI DELLA SCALA DI MISURAZIONE
· livelli di consapevolezza raggiunti dei propri diritti e dei propri doveri;

· capacità di rispettare il complesso delle disposizioni che disciplinano la vita dell’Istituto;

· capacità di collaborazione nella consapevolezza della cultura e dei valori della cittadinanza e della convivenza civile;

· frequenza e puntualità.

	5
	· La valutazione con voto inferiore a sei è decisa dal C. d. C. in sede di scrutinio intermedio e finale e scaturisce da un attento e meditato giudizio del Consiglio stesso nei confronti dell’alunno, cui sia stata precedentemente irrogata la sanzione dell’allontanamento temporaneo dalle lezioni per uno o più giorni, conseguente al verificarsi di uno dei seguenti comportamenti, di cui sia stata verificata la responsabilità personale:

· Atti che violano la dignità e il rispetto della persona

· Atti pericolosi per l’incolumità delle persone

· Atti di violenza tali da generare un elevato allarme sociale

· Frequenza irregolare delle lezioni senza adeguata giustificazione e reiterata negligenza rispetto agli impegni di studio

· Mancanza di rispetto (anche formale) nei confronti del Capo d’Istituto, dei docenti, del personale della scuola e dei compagni

· Danni alle strutture, ai sussidi didattici o al patrimonio della scuola.

	6
	· Manifesta interesse e partecipazione scarsi e non garantisce un impegno regolare

· Disturba ripetutamente lo svolgimento delle lezioni e trasgredisce le norme disciplinari dell’Istituto (documentato dalle annotazioni sul registro di classe)

· Mostra scarsa disponibilità alla collaborazione

· È poco rispettoso degli orari scolastici e/o dell’obbligo di frequenza
· Tale valutazione può essere attribuita se l’alunno/a nel corso dell’anno ha riportato  ripetuti provvedimenti disciplinari

	7
	· Manifesta interesse e partecipazione discontinui e si impegna in modo superficiale

· A volte disturba il regolare svolgimento delle lezioni e trasgredisce le norme disciplinari dell’Istituto

· Dimostra limitata disponibilità alla collaborazione

· È poco rispettoso degli orari scolastici e/o dell’obbligo di frequenza

	8
	· Segue con interesse, partecipa alle attività e si impegna in modo (abbastanza) regolare

· Rispetta, nel complesso, il regolamento d’Istituto

· E’ disponibile alla collaborazione nel gruppo classe

· E’ abbastanza rispettoso degli obblighi di frequenza e puntualità

	9
	· Segue con interesse, partecipa (attivamente) alle attività e si impegna con costanza

· E’ corretto e rispetta il regolamento d’Istituto

· E’ disponibile e collaborativo verso tutti

· Frequenta regolarmente le lezioni nel rispetto dell’orario

	10
	· Segue con interesse e si impegna con costanza, offrendo significativi contributi personali

· Corretto e responsabile, rispetta sempre il regolamento d’Istituto
·  Assume un ruolo positivo e di collaborazione verso tutti

· Frequenta assiduamente le lezioni nel rispetto dell’orario


